AGIR DANS LE CSE

Animation
Formatrices et Formateurs Mutual Formation

Modalités d’accessibilité

Afin d’adapter les modalités d’accueil pour la
formation, nous vous invitons a prendre contact avec
GALINE

notre référente  handicap  Nathalie

mutualformation@fgmm.cfdt.fr

Modalités d’inscription

Trente jours minimums avant le début de la
formation

Délais d’acces

Deux jours minimums avant le début de la formation

Moyens pédagogiques
= Travaux en pléniere
= Remue-méninges
= Travaux en sous-groupes
Supports techniques
= Vidéoprojecteur, tableau papier,
tableau blanc et
documents pédagogiques

Modalités de suivi
= Feuille d’émargement
= Signature électronique

Modalités d’évaluation
Questionnaire en amont
Mise en situation
Questionnaire d’évaluation et
d’appréciation
Attestation de fin de formation

Mr
MUTUAL FORMATION

Se former pour s'@manciper

Public
O Adhérent.es CFDT
O Elu.e.s au comité social et économique (CSE)

Prérequis

Aucun prérequis

Objectifs

O Connaitre le role des élus du Comité Social et Economique
O Développer des pratiques de proximité en lien avec le SSE et
le syndicat

Programme

Appréhender le rble de I'élu CFDT et du responsable
syndical dans le CSE

Développer des pratiques de proximité avec les salarié.e.s
Préparer une réunion de CSE

S’organiser collectivement dans une réunion de CSE
Développer la syndicalisation
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